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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione

digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO N.5
UNITA DI FORMATORI E N.5 UNITA DI TUTOR PER LE ATTIVITA ATT-945 - PERCORSI DI FORMAZIONE
SULLA TRANSIZIONE DIGITALE E PER ATT-946 - LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

Titolo del Progetto TECNOLOGIA-COMPETENZA-INNOVAZIONE M 4C112.1-2023-1222-P-41286
C.U.P. C94D23002910006




N

I/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a

Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra
Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se é esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto:
e FORMATORE
Per le seguenti EDIZIONI (barrare I'edizione di interesse per la candidatura)

EDIZIONI:

Digitalizzazione livello Intermedio per personale ATA e STAFF del Dirigente Scolastico

GoogleWorkspace for Education

Intelligenza Artificiale: nuove opportunita per la didattica

Canva:per una didattica creativa e coinvolgente

Esempi applicativi di coding-podcast-webradio

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
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comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. [...] del [...]
e, nello specifico, di:

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

iX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata competenza correlata al
contenuto della prestazione richiesta [vedi tabelle in Avviso];

xii. possedere i seguenti titoli:

o Diploma di Maturita Magistrale per il Personale interno che non ha conseguito alcuna Laurea;
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e Laurea pertinente oltre il titolo di accesso all'insegnamento;
e Eventuali altre abilitazioni all'insegnamento e/o professionali;
e Corsi di formazione universitari post laurea:

o Dottorato di ricerca,

o Masterdilelllivello,

o Corsi di specializzazioni Annuali (1500h, 60CFU)

O Biennali (3000 h, 120 CFU);
e C(Certificazione conoscenze informatiche compensative e non;
® Pregressa esperienza documentata in materia di progettazione e gestione di progetti PON, POR,

piattaforma GPU e SIF2020 e di ambienti di apprendimento innovativi;

in particolare, per 'EDIZIONE:

Digitalizzazione livello Intermedio per personale ATA e STAFF del Dirigente Scolastico

Punteggio
candidato

del | Punteggio
della
commissione

Titolo di accesso
(Requisito di accesso)

Laurea magistrale o specialistica in informatica.

Possesso di competenze certificate di informatica giuridica.

Titoli Culturali
(Max 10 Punti - 2 punti per ogni
titolo)

Dottorato di ricerca, Specializzazioni, Master di | e Il livello,

riferibili strettamente al profilo professionale.
Certificazioni riferite al possesso di competenze informatiche,
rilasciate da soggetti accreditati presso il MIUR.

Esperienze di formazione in

qualita di esperto,

pubblicazioni, esperienze
professionali riferite
strettamente al profilo

professionale richiesto.

(Max 50 Punti - 2 punti per ogni

titolo)

Descrizione sintetica delle esperienze

Descrizione sintetica dell'ipotesi

progettuale
(Max 10 Punti)

Descrizione sintetica del progetto formativo (max 1500
caratteri)
Dettaglio dei contenuti da affrontare durante gli incontri in

presenza (max 1000 caratteri)
Materiale didattico da fornire e strumenti utilizzati (max 1000
caratteri)




EDIZIONI:

GoogleWorkspace for Education

Intelligenza Artificiale: nuove opportunita per la didattica
Canva:per una didattica creativa e coinvolgente

Esempi applicativi di coding-podcast-webradio




Punteggio Punteggio Punteggio
previsto del della
candidato commissione
8
Laurea specifica di 1° livello
TITOLI BI Laurea specifica di 2°livello 5
STUDIO
Laurea vecchio ordinamento 13
e Diploma (titolo di accesso) 4
PROFESSIONALI oppure
(PUNTEGGIO Diploma (ulteriore titolo) 4
MAX 46) Corsi di perfezionamento annuali, master annuali, 3
specializzazione inerenti il settore di intervento (max 9)
conseguiti presso MIUR/UNIVERSITA'/ENTI DI
FORMAZIONE ACCREDITATI MIUR/USR.
Master biennale/Dottorato di ricerca 4
inerenti il settore di intervento
Altralaurea 2
(max 4)
Competenze informatiche: 4 per ciascun livello 4
(base-standard-avanzato) con riferimento alla | (max 12)
Patente Europea del Computer)
Per ogni esperienza lavorativa dichiarata nel 1
settore richiesto (max 10)
(1 x oghiesperienza/anno)
Per ogni esperienza di docenza/relatore in corsi di 1
ESPERTENZA formazione nel settore richiesto (max 4)
PREGRESSA
NEL SETTORE P i i dii to d tabil 1
(PUNTEGGTO er ogni espemenTa ;ersegr.\a:?enfo ocumentabile .
MAX 118) ne se. ore .r‘lc iesto (max 8)
(1 x ogniesperienza/anno)
Per ogni esperienza di tutoraggio nel settore 1
richiesto di formazione sia docenti che alunni (max 8)
diverso da PON
(1 x ogni esperienza/anno)
1
Per ogni esperienza pregressa per l'attivita (max 3)
specifica nel settore richiesto (non PON, quali
certificazioni e preparazione a competizioni
nazionali e internazionali, collaborazione in attivita
con le Universita);
Per oghi esperienza pregressa all'interno dei PON 15
(per incarico) tutoraggio (max 15)
2
Per ogni esperienzc} pregressa all'interno dei PON (max 20)
(per incarico) esperto
Per ogni esperienza pregressa per progettualita 2
all'interno dei PON (max 20)
Per ogni esperienza pregressa per la gestione 2
all'interno dei PON (max 20)




Per ogni esperienza pregressa per attivita di 1
valutatore all'interno dei PON (max 10)

Per ogni pubblicazione nel settore di pertinenza 1
(max 3)

Per ogni esperienza di formazione 2
ALTRI TITOLI E (max 10)

COMPETENZE Per la frequenza di ogni corso di formazione su 2
(PUNTEGGIO strategie didattiche innovative inerenti il settore (max 18)

MAX 36) dii
i intervento
Competenze informatiche di base dichiarate 5
TOT. 200

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

1. Ai fini della valutazione:

- il Curriculum dovra contenere esclusivamente i requisiti/titoli/esperienze utili alla selezione prevista per
il presente Avviso

-Ciascuno dei Titoli /Esperienze/Competenze andra specificatamente evidenziato

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, eventuale, ove il presente
documento non sia sottoscritto digitalmente nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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