ALLEGATO 1

RELAZIONE TECNICA DEL DIRETTORE S.G.A

v : RIPARTIZIONE FONDO D’ISTITUTO A.S. 2022/2023

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTA

la comunicazione MIUR n. 46445 del 04/10/2022 — Direzione Generale per la politica finanziaria e

per il bilancio — Ufficio settimo — con la quale & stata comunicata ’assegnazione e contestuale
erogazione del MOF per I’anno scolastico 2021/2022, comprensivo delle risorse assegnate per il
MOF, le funzioni strumentali, gli incarichi specifici, ore eccedenti in sostituzione dei colleghi assenti;

VISTA

schema standard della relazione tecnico-finanziaria;

DICHIARA CHE

la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla ragioneria Generale dello Stato e contenente lo

per la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa, sono individuate le seguenti aree corrispondenti
all’organigramma dell’Istituzione Scolastica:

RIPARTIZIONE FIS SEZIONE PERSONALE DOCENTE A.S. 2022/2023
€ 29.286,47 + 366,83 =29.653,30

Area 1 Progetti del PTOF
Attivita aggiuntive per progetti

J Compens | total

NOME PROGETTO WO oo | €
Progetto 1" classi primaria 40 €35,00 € 1.400,00
Progetto 2 ” classi primaria 40 € 35,00 € 1.400,00
Progetto 3" classi primaria 48 € 35,00 € 1.680,00
Progetto 4 " classi primaria 48 € 35,00 € 1.680,00
Progetto robotica scuola secondaria 1° |48 € 35,00 € 1.680,00
grado
Progetto 5 ” classi primaria 48 € 35,00 € 1.680,00

275 TOTALE € 9.520,00
BONUS DOCENTI
Tutor neoassunti 90 €17,50 €1.575,00
NIV 150 €17,50 €2.625,00
REFERENTI DI AREA 60 €17,50 € 1.050,00
TEAM DIGITALE 70 17,50 € 1.225,00
COLLABORAZIONI: 140 17,50
INNOVAZIONE E PROCESSI
DIGITALI € 2.450,00
TOTALE 8625,0 €8.925,00




Assegnazion¢ ex art.9.€ 319,47 .

Art.9 /Ihgle’se per tutti 10 €35,00 |€ 366,83

TOTALE € 350,00

Area 2 Collaborazioni
Attivita di collaborazione con il Dirigente Scolastico !

ATTIVITA’ . n.docenti H attivita Comp. Orario | totale

1° Collaboratore 1 182 17,50 € 3.185,00
Coordinatore 1 68 17,50 € 1.190,00
Fiduciario plesso Infanzia 2 40 17,50 € 735,00
Presidenti Interclasse/Intersezione 12 168 17,50 € 2.940,00
Segretari di classe/interclasse/intersezione 12 144 17,50 € 2.520,00
Referente educazione civica 1 15 17,50 € 262,50
TOTALE 635 € 10.832,50

TOTALE COMPENSI PERSONALE DOCENTE lordo dipendente € 9.520,00+8.925,00 +350 +10.832,50
TOT. 29.627,50

ALLEGATO N. 2

RIPARTIZIONE MOF SEZIONE ATA A.S. 2022/2023

€ 12.551,35
Ore aggiuntive .
> Assistenti Amministrativi n. 5 x 38 h cad.(190h) € 2.775,00
» Collaboratori scolastici n. 14 x 25 h cad. (350 h) €. 4.375,00
TOTALE € 6985,00
Intensificazione
» Assistenti Amministrativi n.5 x 30 h cad.(150 h) € 2.175,00
> Collaboratori scolastici n. 14 x 19 h cad. (266 h) € 3.325,00
» TOTALE € 5.500,00
TOTALE COMPENSI PERSONALE ATA lordo dipendente € 12.485,00

S ZaE



RIEPILOGO GENERALE MOF 2022/2023

FONDO IMPEGNATO-= € 29.627,50+ 12.485,00 = 42.112,50

FONDO DISPONIBILE: 41.837,82 +366,83 = 42.204,65

DIFFERENZA: € 92,15
FIS TOTALE 2022/23 €32.181,88
VALORIZZAZIONE 10.758,18
Economie 2021/2022 ‘ € 3.753,61
TOT FIS disponibile | € 46.693,67+366,83=47.060,50

Ind.Direzione DSGA + Ind. sostituzione € 4.855,85
TOTALE MOF da contrattare €42.204,65
FIS 2020/21 assegnato a DOCENTI 70% € 29.627,50
FIS 2020/21 assegnato ad ATA 30% € 12.485,00

%:)







