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| carichi di lavoro sono equamente distribuiti?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

66,7%

La definizione delle diverse funzioni e delle relative responsabilita &€ adeguata?
9 risposte

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

E' soddisfacente l'attenzione posta dall'lstituto alle problematiche relative alla sicurezza sul posto di

lavoro ?
8 risposte

® Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente




L'attribuzione dei ruoli e dei compiti & improntata a chiarezza e trasparenza?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

La modalita Smart working & stata per lei soddisfacente?
9 risposte

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

Della modalita Smart working quali sono stati i punti di forza e i punti di debolezza?

4 risposte

no comment
Pill’ concentrazione
GOOGLE DRIVE E STATO UN PUNTO DI FORZA, INSIEME ALLA COLLABORAZIONE DEI COLLEGHI.

PUNTI DI FORZA:MAGGIORE SICUREZZA DAL PUNTO DI VISTA COVID-
PUNTI DI DEBOLEZZA: DISPONIBILITA" A TUTTE LE ORE



Ritiene che le attivita di formazione e aggiornamento siano utili per il suo lavoro ?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

Ritiene che il suo orario di servizio sia funzionale alle esigenze della scuola?
9 risposte

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

La comunicazione tra le varie sedi & regolare e tempestiva?

9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente




Nello svolgimento del suo lavoro vengono rispettati i tempi e le scadenze?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

E' spesso coinvolto nella vigilanza degli alunni?
8 risposte

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

L'organico esistente &€ adeguato al carico di lavoro?

9 risposte
® Molto
@ Abbastanza
@ Poco
@ Perniente
44,4%




Le attivita aggiuntive vengono adeguatamente riconosciute?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

66,7%

Ritiene che le attrezzature e le strumentazioni a disposizione siano adeguate al suo lavoro?

9 risposte
® Molto
® Abbastanza
@ Poco
® Perniente

Le strutture scolastiche le consentono di operare in modo adeguato?

9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente




Ritiene che le dotazioni per la sicurezza e 'emergenza siano adeguate?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

Le modalita con cui la Dirigenza traduce in soluzioni operative gli accordi presi a seguito di riunioni
con il personale sono soddisfacenti?

9 risposte

® Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Perniente

Sono soddisfacenti le modalita con le quali la Dirigenza promuove un clima di collaborazione tra
tutto il personate?

9 risposte

® Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Perniente




La disponibilita del Dirigente Scolastico e del Direttore Amministrativo all'ascolto di problematiche

e proposte del personale & soddisfacente?
9 risposte

® \olto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

44

La Dirigenza riconosce e valorizza la preparazione professionale del personale?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

La qualita dei rapporti con i colleghi & soddisfacente?
8 risposte

@ Molto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente




La collaborazione offerta dai docenti nella conduzione delle attivita di relazione con la

segreteria/collaboratori scolastici & soddisfacente?
9 risposte

® \olto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

Le relazioni con gli alunni sono corrette?
8 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

La collaborazione offerta dai docenti nelle attivita di vigilanza degli alunni &€ soddisfacente?
8 risposte

@ Molto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente




Ritiene di operare in un clima scolastico sereno?
9 risposte

Si ritiene motivato nel lavoro?
8 risposte

Si sente valorizzato nel tuo ambiente di lavoro?

9 risposte

A%

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente



| rapporti con i colleghi sono collaborativi?
7 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

| rapporti con il personale di segreteria/collaboratori scolastici sono collaborativi?
9 risposte

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

| rapporti con i docenti sono collaborativi?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente




Ritiene di avere una preparazione adeguata ai compiti che svolge?

9 risposte

Si aggiorna in relazione all'uso delle nuove tecnologie?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

® WMolto

® Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

E' autonomo nello svolgimento dei propri compiti € mansioni?

9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente



E' disponibile a prestare ore di lavoro straordinario?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

E' disponibile ad incarichi aggiuntivi?
9 risposte

@ Molto

@ Abbastanza
@ Poco

@ Per niente

Da quanti anni & in servizio in questa Istituzione Scolastica?
8 risposte

@®Dat1a5anni
@® Da6a10anni
@ Oltre 10 anni




