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QUESTIONARIO FINALE DOCENTI A.S. 2020-2021 

In questa Istituzione scolastica docenti e personale ATA collaborano positivamente? 

72 risposte 

 

 
 

ln questa istituzione scolastica il Dirigente Scolastico contribuisce a creare un clima di lavoro 

positivo sia in presenza che in modalità DAD/DID? 

73 risposte 

 

ln questa istituzione scolastica la qualità dell'insegnamento è omogenea tra le diverse sezioni? 

72 risposte 

 

 



Questa istituzione scolastica è diretta in modo efficace? 

73 risposte 

 

 

  

 

 

 



 

Della modalità DAD/DID quali sono stati i punti di forza e i punti di debolezza? 

55 risposte 

1. L' uso dello strumento informatico ha creato maggiori occasioni di incontro ma ha penalizzato gli 

alunni con fragilità emotive e difficoltà di apprendimento. 

 

2. PUNTI DI FORZA: Ha permesso di continuare a lavorare che in situazioni di chiusura. PUNTI DI 

DEBOLEZZA: E' troppo stressante per i docenti perché il carico di lavoro non è adeguato al risultato e 

neanche alla retribuzione. 

 

3. punti di debolezza: scarso coinvolgimento per i bambini. connessione non sempre idonea 

 

4. Punto di debolezza rallentamento attivita didattiche alunni poco motivati non essendoci il contatto 

umano cn i pari e gli adulti Puntiodi forza utilizzo del pc per attivita interattive 

 

5. CONOSCENZA DELLA TECNOLOGIA, A SCAPITO DEI RAPPORTI INTERPERSONALI 

 

6. I punti di forza: rinforzo delle competenze digitali- capacità organizzativa del lavoro con "nuove" 

modalità I punti di debolezza: i bambini con difficoltà o che vivono in contesti familiari "particolari" 

non si potevano "aiutare" facilmente- mancanza delle relazioni interpersonali. 

 

7. Punti di forza: avere degli alunni motivati a ben operare e ricettivi dei feedback positivi forniti loro. 

Punti di debolezza: non essere stato formato per attuare la cosiddetta modalità mista 

 

8. un punto forza : in qualche modo non si è perso il contatto. il punto di debolezza : non tutti hanno 

partecipato 

 

9. Ritengo che sia fondamentale l'attività didattica in presenza. La modalità DAD ha puro carattere 

emergenziale. 

 

10. Ho mantenuto saldi i legami con gli alunni e i genitori e ho potuto dare continuità didattica al mio 

operato. 

 

11. Punto di forza comunicazione e collaborazione tra docenti, p.to debolezza :piattaforma poco 

adeguata per la somministrazione delle verifiche 

 

12. Punto di forza è la flessibilità nelle lezioni. Punto di debolezza è la scarsa collaborazione di alcuni 

studenti e la difficoltà di fare attività grafiche a distanza 

 

13. Di forza: l'utilizzo di metodologie che altrimenti non avrei mai sperimentato. Di debolezza: la 

dilatazione dei tempi: per spiegare una cosa che in classe avrebbe richiesto pochi minuti, in Dad 

richiedeva un'intera lezione (45 minuti) a causa dei problemi di connessione e della mancanza di 

contatto diretto con i ragazzi 

 



14. Tra i punti di forza: una miglior conoscenza delle opportunità offerte dalla tecnologia; tra i punti 

di debolezza: nessun mezzo informatico può mai sostituire i rapporti umani 

PUNTO DI FORZA: la possibilità di continuare il percorso scolastico in un momento storico particolare. 

PUNTI DI DEBOLEZZA: la connessione poco stabile e la continua presenza ed intrusione dei genitori 

nelle attività scolastiche. 

 

15. Punto di forza la possibilità di poter continuare a interagire con i bambini. Criticità l'età dei bambini 

3-4-5 anni. 

 

16. Solo un punto di debolezza molto importante: la connessione internet molto scadente. 

 

17. Punto di forza: grande sinergia tra scuola e famiglie. Punto di debolezza: mancanza di socialità e 

relazioni. 

 

18. Punto di forza: grande sinergia tra scuola-famiglia. Punto di debolezza: mancanza di socialità e 

relazioni umane. 

 

19. Punti forza: rinsaldata la collaborazione scuola-famiglia; migliorato le competenze tecnologiche. 

Punti deboli: mancanza del rapporto affettivo; privato gli alunni delle relazioni sociali.  

 

20. Punti di forza: meno assenze. Punti di debolezza: interrogazioni falsate, impossibilità di fare 

verifiche scritte attendibili. 

 

21. I lead sono stati svolti e organizzati in maniera soddisfacente 

 

22. Collaborazione tra i docenti e docenti/famiglie 

 

23. la possibilità di mantenere attiva la relazione didattica- educativa con l'alunno; assenza di contatto 

 

24. Punto di forza: Ottima alternativa in un periodo di emergenza. Punti di debolezza: Difficoltà 

tecniche problemi relativi alla connessione e talvolta poca disponibilità degli alunni a questo tipo di 

didattica. 

 

25. Punti di forza: permette di implementare strumenti didattici misti, raggiungere studenti che 

possono risultare altrimenti assenti, consente di utilizzare risorse audiovisive in maniera più estesa e 

di testare attività sperimentali in remoto. Punti critici: implica uno sforzo fisico, ma anche psichico, 

notevole per il docente, soprattutto per l'assenza di interazione diretta con l'alunno, Il docente non ha 

percezione del livello di comprensione del singolo studente e quindi non può calibrare la sua lezione 

rispetto allo specifico momento vissuto dalla classe, Si evidenzia un significativo e generalizzato 

rallentamento dei tempi per lezioni sincrone, difficoltà a riscontrare le incomprensioni (facce 

perplesse durante le lezioni in presenza) e comunque difficoltà a comunicare, difficoltà a seguire 

concentrandosi, mancanza di contatto con gli alunni che permette di avere il polso della 

comprensione complessiva dell’aula e la comunicazione non verbale è annientata, facile distrazione 

dell'alunno. La condivisione fisica è sempre fondamentale per costruire conoscenza e competenze 

attraverso l'esperienza. 

 



26. La DAD/DID ha permesso di esplorare nuove modalità di fare lezione coinvolgendo più alunni, ma 

ha sacrificato la relazione fisica rendendo il processo di apprendimento isolato; la scuola vera è 

presenza, scambio, socialità, gruppo. 

 

27. Punti di forza: possibilità di lavorare con sistemi alternativi di insegnamento/apprendimento (ad 

es. l'uso di piattaforme interattive); possibilità di portare comunque avanti il processo di 

apprendiment, senza perdere tempo prezioso. Punti di debolezza: mancanza del contatto fisico con 

gli alunni; impossibilità di supervisionare dal vivo il loro lavoro; difficoltà nella correzione di alcune 

tipologie di elaborati; rallentamento nell'acquisizione dei contenuti, dovuto alla impossibilità di 

utilizzare la didattica laboratoriale o materiale strutturato, nonchè alle ripetute e necessarie pause; 

abbassamento della soglia di attenzione, a causa anche di malesseri fisici generati dal prolungato 

uso del PC. 

 

28. La collaborazione tra i docenti e la pronta organizzazione anche nei cambi repentini dovuti ai vari 

decreti, simbolo di un'istituzione ben gestita e organizzata, supportata da un ottimo team di di docenti. 

Punti di debolezza non ne ho riscontrati. 

 

29. punti di forza: la scansione più rigida dei tempi; punti di debolezza: le relazioni 

 

30. Punti di forza: Approccio alle nuove tecnologie  

Punti di debolezza: vengono meno le dinamiche che si creano nel contesto classe in presenza 

 

31. Punti di forza : dialogo e confronto costruttivo. Punti di debolezza : mancanza di contatto umano. 

 

32. Punti di forza: si reinventano la pratica della didattica, si facilita il coninvolgimento delle famiglie, 

l'organizzazione dei tempi e il recupero delle attività svolte. Punti di debolezza. perdita di socialità, 

isolamento e lunghi periodi di connessione. 

 

33. punti di forza: poter continuare ad avere un feedback con i ragazzi anche in periodi critici punti di 

debolezza: stanchezza dei ragazzi per i collegamenti 

 

34. Punto di forza della DAD/DID è la rimodulazione della progettualità, dei tempi e degli spazi sulla 

base di una formazione e-learning che va oltre l'emergenza attuale garantendo processi di 

apprendimento finalizzati ad operare in contesti che sono in continua evoluzione. Punto di debolezza 

deriva dalla difficoltà relative ai problemi di connessione che si sono verificati, qualche volta, per 

alcuni alunni a causa di una rete wireless non molto potente. 

 

35. Permette di continuare l'attività didattica ma la limita molto. La presenza permette una 

comunicazione più efficace, permette di creare un rapporto diverso con i ragazzi ed è più facile 

coinvolgerli. 

 

36. punti di forza: utilizzare nuove app, punti di debolezza: la mancanza di relazione diretta con gli 

alunni 

 

37. Punti di forza: l'utilizzo di risorse audiovisive ha permesso di raggiungere tutti gli alunni, anche 

coloro che a causa della pandemia, sarebbero stati impossibilitati a seguire. Punti di debolezza: La 

DAD/DID implica uno sforzo fisico e psichico notevole di tutti gli attori sia degli alunni che dei docenti. 



Si ha difficoltà a capire se è avvenuta l'effettiva comprensione della lezione, perché manca 

l'interazione diretta con gli studenti. Soprattutto manca anche l'interazione tra gli studenti. 

 

38. Come punto di forza ha mantenuto vivo il contatto con i bambini, come punto di debolezza invece 

non è possibile da attuare con bambini di questa fascia di età 

 

39. Piattaforma adeguata; partecipazione saltuaria di alcuni genitori. 

 

40. punti forza collaborazione insegnanti debolezza troppe ore in did 

 

41. Punto di forza: Fondamentale- Punto di debolezza: alcuni alunni non inviavano compiti eseguiti 

acasa 

 

42. La collaborazione delle famiglie; fatica nell'organizzare il lavoro prima delle lezioni e durante per 

problemi legati alla connessione, adeguarsi e rispettare i diversi ritmi degli alunni a distanza, mancato 

coinvolgimento emotivo, difficoltà a cogliere le reali difficoltà degli alunni 

 

43. collaborazione tra docenti 

 

44. PUNTI DI FORZA DAD: Ha permesso di esplorare nuove modalità di fare lezione PUNTI DI 

DEBOLEZZA DAD: Il docente non ha percezione del livello di comprensione del singolo alunno e , 

quindi, non può calibrare la sua lezione sui reali bisogni di ciascuno. Prove di verifiche non attendibile. 

Inoltre, la didattica mista risulta "devastante" per l'impegno fisico e psicologico per l'insegnante 

 

45. Nella LEAD per la scuola dell'Infanzia non ho riscontrato nessuna criticita'. 

 

46. Punti di forza, la partecipazione, punti di debolezza, la connessione. 

 

47. Punti di forza: possibilità di utilizzo di TIC in modo condiviso, accesso a video tutorial e lavagne 

elettroniche interattive. Sistema intuitivo, Ideale per gli alunni nativi digitali. Punto di debolezza: i 

problemi di connessione internet, da parte di docenti o alunni ha portato limitazioni. 

 

48. PUNTI DI FORZA: imparare una nuova metodologia didattica e un uso più appropriato del pc, 

maggiore capacità di creare elaborati anche su piattaforma digitale. PUNTI DEBOLEZZA: nessun 

contatto diretto con gli alunni ( e quindi minore percezione di emozioni e confronto), poco lavoro di 

gruppo per studio e attività extra, ridotta capacità di comprendere l'effettiva assimilazione di 

argomenti da parte degli alunni. 

 

49. I punti di forza sono legati all'uso di una piattaforma comune ben nota a docenti e alunni. I punti 

deboli riguardano la connessione instabile. 

 

50. Punto di forza : utilizzo della piattaforma conosciuta da docenti e famiglie. Punto di debolezza : 

connessione instabile 

 

51. Forza: non aver perso lezioni. Debolezza: non avere il coinvolgimento totale degli alunni 

 

53. Punti di forza: utilizzo di strumenti alternativi. Punti di debolezza:contatto diretto con gli alunni. 



 

54. Forza: aver consentito la frequenza a chi era in quarantena e agli alunni i cui genitori hanno 

mostrato la volontà di tutelare i propri figli con la DDI. Debolezza: la pessima connessione che non 

consentiva di vedere gli alunni collegati, ma solo le iniziali del loro nome! 

 

55. Debolezze: impossibile verificare con certezza che gli apprendimenti siano realmente acquisiti 

Punti di forza: Gli alunni non si distraggono fra di loro 

 



 













































 


