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Prot.n.4530
MARTINA FRANCA, 21/05/2018

ALLA SEZIONE BANDI E
GARE DEL LINK
AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE

DEL SITO WEB
ALL’ALBO ON LINE

OGGETTO: Indizione procedura selettiva per I’individuazione di 1. Esperto esterno per la figura di
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI -DPO (Data Protection Officier) Regolamento
Unione Europeo 2016/679 in materia di Privacy.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 21 della legge 59/97
VISTA I’art. 40 comma 1 della legge 449/97
VISTO I’art 9 del DPR 275/99 .
VISTO I’art 7 commi 6 e 6bis del d.1gs 165/01
VISTI gli articoli 33 e 40 del D.I. 44/01
VISTO I’art. 3 comma 76 della Legge n. 244 del 24/12/07 (Finanziaria 2008), disposizioni in tema di
collaborazioni esterne;
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2 del 11/3/2008;
VISTO il RAV e gli obiettivi di miglioramento pubblicati sul portale Scuola In Chiaro;
VISTI gli artt. 37-38 e 39 del Regolamento UE 2016/679;
VISTO il Programma Annuale E.F.2018 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
dell’8/05/2018;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, integrativa del Regolamento interno inerente la disciplina
per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
DECRETA

ART. 1- E’ indetta una procedura selettiva attraverso indagine di mercato sul MEPA di n.3 aziende ai
fini del reclutamento di n. 1 esperto esterno per I'individuazione della figura di RESPONSABILE
DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO) ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679.




ART. 2- PROCEDURA DI GARA E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

Gli operatori economici, ai sensi dell’art. 66 D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, almeno tre ditte, saranno
individuati, scegliendo quelli che maggiormente rispondono alle caratteristiche del presente decreto e
alle esigenze della istituzione scolastica.

Il criterio di scelta del contraente & quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 4, D. Lgs. 18
aprile, n. 50.

ART. 3- Durata dell’incarico.
L’incarico avra durata di un anno effettivo dalla data di stipula del contratto.

ART. 4- Requisiti generali e specifici di ammissione.

Al fini della presente procedura di selezione le n. 3 Aziende che saranno selezionate dovranno essere in
possesso, dei seguenti requisiti di accesso, e dovranno essere autocertificati ai sensi dell’art. 46 ai sensi
del DPR 445/2000:

e Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

¢ Non essere interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato:

» Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

e Non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione.

o Assenza di situazioni di incompatibilita e di conflitto di interessi prevista dalla normativa vigente e
dall’art. 38 comma 6 del Regolamento UE 2016/679.

» Conoscenza specialistica della materia relativa alle attivita della privacy mediante apposito titolo di
formazione/specializzazione.

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di verificare la veridicita delle autodichiarazioni rilasciate
per la partecipazione alla presente selezione, ai sensi di legge.

ART. 5 - Modalita di scelta del contraente.
La valutazione delle Aziende scelte verra effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente
scolastico. Tale commissione procedera all’avviso all’Albo della graduatoria provvisoria.

ART. 6 -Stipula del contratto
L’ Azienda che risultera vincitrice verra reclutata con contratto di affidamento diretto ai sensi del Codice
degli Appalti (D.Lgs 50/2016) articolo 36, comma 2, lettera a).

ART. 7- Compenso.
Il compenso orario previsto per la prestazione ¢ pari ad €. 1.350 annui esclusa [VA.

ART. 8- Obblighi dell’ Azienda.
L’Azienda individuata, attraverso il professionista DPO dovra prestare la sua opera per lo svolgimento
dei seguenti compiti previsti dall’art. 39 del Regolamento UE 2016/679:

1. informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento
nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal
Regolamento nonché da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla
protezione dei dati;

2. sorvegliare l'osservanza del Regolamento, di altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membr1
relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del
responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l'attribuzione
delle responsabilitd, la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai
trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

3. fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e
sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell'articolo 35 del Regolamento:;

4. cooperare con 1"autorita di controllo;

fungere da punto di contatto per I’autorita di controllo per questioni connesse al trattamento, tra
cui la consultazione preventiva di cui all'articolo 36 del Regolamento, ed effettuare, se del caso,
consultazioni relativamente a qualunque altra questione.

Inoltre, pud essere richiesto al DPO di svolgere anche ulteriori attivita quali, ad esempio, la gestione del
Registro dei trattamenti di cui all’art. 30 del RGPD.
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ART. 9- Trattamento dei dati personali.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso la segreteria amministrativa di questa Istituzione per le finalita di gestione della
procedura selettiva e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. [l Titolare del Trattamento dei dati €

I’Istituzione Scolastica nella persona del Rappresentante legale Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria
BLONDA .

ART. 10- PUBBLICITA’
1l presente bando & pubblicato sul sito web dell’Istituto Comprensivo “ Giovanni XXIII” nella sezione
“Bandi” di Amministrazione Trasparente.

ART. 11- Clausola di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alle norme nazionali ed
europee vigenti in materia.
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