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Deliberazione n.  40  adottata dal collegio dei Docenti in data  13 gennaio 2017
Omissis…
Visto il Regolamento in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche DPR 275/99 ;
CONSIDERATI  i compiti del Collegio dei docenti quale organismo responsabile dell’impostazione didattico-educativa, in rapporto alle esigenze dell’Istituzione

Il Collegio dei Docenti
DELIBERA ALL’UNANIMITA’

L’uso di prove comuni nella verifica / valutazione degli studenti della scuola secondaria di 1°gr. come concordato nei Consigli di classe e di dipartimento a conclusione dei periodi didattici (1° e 2°quadrimestre)

Lo scrutinio quadrimestrale  è definito per i giorni:

S.S.1°gr il 1° febbraio 2017

SCUOLA PRIMARIA il 2 febbraio 2017
Il giudizio globale dovrà consentire una conoscenza adeguatamente informativa sulla situazione a cui l’alunno è pervenuto. Pertanto, il giudizio globale deve essere coerente con i giudizi analitici e deve mettere in evidenza il progresso compiuto rispetto alla situazione di partenza e gli interventi didattici che si intendono realizzare entro la fine dell’anno.

       I docenti, pertanto, terranno presente nella formulazione dei giudizi, i seguenti principi:
A. Coerenza  tra la situazione della classe, l’individuazione della situazione di partenza di ciascun alunno, contenuta nella programmazione e la proposta di giudizio quadrimestrale.
B. Rispetto dell’alunno : linguaggio adeguato, non offensivo e prospettiva in positivo.
C. Valutazione formativa : far cogliere le possibilità e le prospettive di sviluppo.
D. Richiamo alla programmazione quadrimestrale e agli interventi individualizzati (esempio: “Visti i positivi risultati continueranno gli interventi previsti dal Consiglio di Classe” oppure “Visti i risultati, si intensificheranno gli interventi previsti dal Consiglio di Classe”). 
Il Segretario del Collegio                                                              Il Presidente Dirigente Scolastico

                                                                                                              Dott.   Maria BLONDA
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