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AVVISO
SELEZIONE COLLAUDATORE LIM
Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014 — 2020
PON per la Scuola - “Competenze e Ambienti per I'apprendimento” (FSE-FESR)
Progetto “L’IM.....impossibile realizza la scuola!” PON FESR 10.8.1.A3-FESRPON-PU-2015-219
CUP: C96J16000240007

LOTTO DESCRIZIONE C.IL.G

Lotto 1 LIM possibile....si realizza a scuola ! Z501A7C6E6

Lotto 2 Partecipare e condividere ZAF1A80F91
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Vista la circolare MIUR Prot. n°® 9035 del 13/07/2015 PON (FESR) — azione 10.8.1 ;

-Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 19 dell’11 settembre 2015 prot. 4476/P1;

- Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 14/1 del 16 settembre2015 prot. n. 4588/P1;

- Viste le “ Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate da Fondi
Strutturali Europei” 2014-2020;

-Vista I'autorizzazione 10.8.1.A1-FESR/PON-PU-2015-219 prot. DGEFID-1715 del15/01/2016

INDICE
Il bando interno per il reclutamento dell’esperto COLLAUDATORE del progetto PON (FESR) — 2014-2020 per il
progetto “L’IM......possibile si realizza a scuola!”

COMPITI DEL COLLAUDATORE

Il Collaudatore dovra

1. ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita
dal Dirigente Scolastico;

2. verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le attrezzature, la
corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta
in fase di progettazione;

3 . redigere i verbali di collaudo;

4. verificare |'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste;

5 . verificare I'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;

6. coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati;

Le attivita di progettista e collaudatore sono tra loro incompatibili -restano ferme le incompatibilita previste dalla
normativa vigente.



CRITERI DI SELEZIONE
Possono partecipare i docenti in servizio nell’ a.s. 2015/2016 presso I’ I.C. “GIOVANNI XXI1I ”.
La selezione del Collaudatore sara effettuata in base ai criteri riportati nell’allegato A.
Gli aspiranti saranno selezionati dal Gruppo di Lavoro, appositamente costituito, attraverso la comparazione dei
curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

Titoli di studio Punteqqio
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica attinente lo specifico PUNTI 6
settore
Laurea triennale attinente lo specifico settore PUNTI 4
Altra laurea vecchio ordinamento o specialistica PUNTI 3
Altra laurea triennale PUNTI 2
Dottorato di ricerca PUNTI 5
Master e/o corsi di specializzazione inerenti lo specifico incarico PUNTI 5
Certificazione informatica ECDL PUNTI 5
Altri titoli culturali e professionali Punteqqio
Partecipazione a corsi di formazione di ricerca didattica e/o multimediale PUNTI 3
riconosciuti dal MIUR
Titoli di servizio o lavoro Punteqqio
Esperienza nella scuola come collaudatore progetti PON FESR per ogni PUNTI 5
esperienza
Esperienza nella scuola come progettista PON FESR Punti 3
per ogni esperienza
Esperienza lavorativa come docente o tutor nei progetti PON FSE max 5 Punti 3
esperienze
Esperienze scolastiche nell’ambito di progetti multimediali TIC (responsabile o Punti 3
referenti di laboratori) max 5 esperienze

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura compilando il modello di domanda (allegato A) e la tabella di
valutazione dei titoli (allegato B).
Considerata la ristrettezza dei tempi e la complessita delle procedure ,la domanda, corredata del curriculum vitae in
formato europeo, dovra essere inviata entro il giorno 22 LUGLIO 2016 all’indirizzo di posta elettronica
taic865007 @pec.istruzione.it o brevi manu presso |"ufficio di segreteria.
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.Le domande che risultassero incomplete non
verranno prese in considerazione.
L"amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati.
La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del contratto.
Al termine della selezione, che avverra con le modalita esposte, la Commissione elaborera una graduatoria resa
pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.
Le domande incomplete o giunte oltre il predetto temine non saranno prese in considerazione.

GRADUATORIA
La graduatoria sara stilata dal Gruppo Operativo di Piano (D.S. e D.S.G.A) attraverso la comparazione dei curricula
secondo i criteri di valutazione riportati in allegato B.

PUBBLICAZIONE RISULTATI
| risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati all’Albo e sul sito web dell’Istituto. La graduatoria affissa
all’albo avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della
pubblicazione.
Successivamente il Gruppo Operativo di Piano provvedera ad informare i docenti collocati in posizione utile nella
graduatoria di merito e per i quali il Dirigente scolastico procedera all’assegnazione degli incarichi

INCARICO
L"attribuzione dell’incarico avverra con contratto di prestazione d’opera occasionale.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
Siricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal piano
finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di eventuali compiti previsti



dall’incarico

COMPENSI
Il compenso é di € 200,00 lordo Stato.
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivita
e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa interessate alle
gare di
fornitura delle attrezzature

TRATTAMENTO DATI
In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito dell’attivita istituzionale
dell’ Istituto.

DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante:
—  Affissione all’albo dell’Istituto
—  Pubblicazione sul sito web dell’Istituzione: www.scuolagiovanni23.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Blonda
\
ALLEGATO A — Modello di domanda
ALLEGATO B — Tabella di valutazione titoli
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Al Dirigente Scolastico

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXllI
e-mail : TAIC865007 @pec.istruzione.it

Sito Web: http://www.scuolagiovanni23.gov.it

ALLEGATO A

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PER INCARICO DI COLLAUDATORE — PON
FESR 10.8.1.A3-FESRPON-PU-2015-219

Il/La sottoscritt_ nata_ a
il / |/ eresidente a in via
n° CAP Prov. status professionale
Codice Fiscale tel.
Cell. e-mail

CHIEDE

di partecipare al bando, di cui all'oggetto, per I'attribuzione dell'incarico di collaudatore per il
progetto PON FESR 10.8.1.A3-FESRPON-PU-2015-219

A tal fine allega

3 Curriculum vitae in formato europeo;
4. Scheda valutazione titoli ( allegato B)
3. Ogni altro titolo utile alla selezione

__| sottoscritt_ si impegna a svolgere I' incarico senza riserve e secondo le disposizioni
presenti nelle Linee guida.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Firma
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Al Dirigente Scolastico

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI XXlII
e-mail : TAIC865007 @pec.istruzione.it

Sito Web: http://www.scuolagiovanni23.gov.it

Allegato B

GRIGLIA VALUTAZIONE ESPERTO FESR- "COLLAUDATORE "

Titoli di studio Punteqqio
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica attinente lo specifico PUNTI 6
settore
Laurea triennale attinente lo specifico settore PUNTI 4
Altra laurea vecchio ordinamento o specialistica PUNTI 3
Altra laurea triennale PUNTI 2
Dottorato di ricerca PUNTI 5
Master e/o corsi di specializzazione inerenti lo specifico incarico PUNTI 5
Certificazione informatica ECDL PUNTI 5
Altri titoli culturali e professionali Punteqqio
Partecipazione a corsi di formazione di ricerca didattica e/o multimediale PUNTI 3
riconosciuti dal MIUR
Titoli di servizio o lavoro Punteqqio
Esperienza nella scuola come collaudatore progetti PON FESR per ogni PUNTI 5
esperienza
Esperienza nella scuola come progettista PON FESR Punti 3
per ogni esperienza
Esperienza lavorativa come docente o tutor nei progetti PON FSE max 5 Punti 3
esperienze
Esperienze scolastiche nell’ambito di progetti multimediali TIC (responsabile o Punti 3
referenti di laboratori) max 5 esperienze

FIRMA




